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Методическая работа в ДОУ 

 Методическая работа – это основанная на науке и прогрессивном педагогическом и управленческом 

опыте целостная система взаимосвязанных мер, нацеленная на повышение качества и эффективности 

образовательного процесса через обеспечение профессионального роста педагогических работников 

и развитие их творческого потенциала. 

   Цель методической работы в ДОО в условиях введения ФГОС ДО в нашем понимании это - 

повышение профессиональной компетенции педагогических работников для реализации ФГОС ДО 

через создание системы непрерывного профессионального развития каждого педагогического 

работника. 

Методическая работа включает следующие направления:  

 методическое сопровождение  

-правильно организованные действия (процесс) по организации введения ФГОС в образовательном 

учреждении. Процесс, направленный на разрешение актуальных для педагогов проблем 

профессиональной деятельности: актуализация и диагностика проблемы, информационный поиск 

возможного пути решения проблемы, консультации на этапе выбора пути, конструирование и 

реализация плана. 

 методическое обеспечение  

- одно из основных направлений, через которое проводится работа с педагогическим коллективом. 

Оно должно соответствовать требованиям предметно-развивающей среды и программам нового 

поколения, помогать воспитателю в организации учебно-воспитательного процесса на современном 

уровне. Позволять педагогам быть в курсе научно-методической информации и оперативно 

использовать новинки в практической работе.  

   Методическая работа в ДОУ должна содействовать развитию профессиональной компетентности 

конкретного педагога в области содержания дошкольного образования, развитию его эрудиции, а 

также необходимых для педагога – практика свойств и качеств личности. Рост педагогического 

мастерства воспитателя и специалиста ДОУ – необходимый показатель качества образовательного 

процесса. Образовательный процесс изменяет в наибольшей мере самого педагога, если он оказывает 

положительное воздействие на формирование и развитие личности каждого ребенка – дошкольника, 

обеспечивает единство образования, воспитания и развития. 

   Отсюда следует, что субъектом методической работы в современных условиях в первую очередь 

является сам педагог, выступающий как самостоятельный творец своей профессиональной 

деятельности. Особое значение, поэтому, приобретает формирование у педагогов умения 

самостоятельно, проблемно подойти как к собственной деятельности, так и к деятельности коллег, 

всего педагогического коллектива. 

   Оценка результативности профессиональной деятельности педагогов проводится по следующим 

показателям: 

 Чёткость в организации профессиональной деятельности. 

 Многообразие применения методов и приёмов работы с детьми. 

 Динамика педагогического сопровождения индивидуального развития ребёнка в течение года. 

 Эмоционально благоприятный микроклимат в группе. 

 Информационная обеспеченность каждого направления работы. 

 Популярность среди воспитанников, родителей, коллег. 

 Широта охвата проблем, решаемых за счёт социальных связей с государственными и 

общественными структурами. 

 Педагогическая целесообразность методического обеспечения. 

 Наличие публикаций, обобщение и представление опыта на городском, федеральном и 

международном уровне. 

   Мы считаем, что сегодня главное для педагога – научить его применять свои личностные и 

профессиональные резервы, строить индивидуальную систему педагогической деятельности. 

Поэтому мы стремимся помочь педагогу работать в условиях обновленной педагогической практики, 

решать разнообразные задачи содержания образования и воспитания, выбора методических и 

организационных средств, соответствующих программе «От рождения до школы» и возможностям 
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воспитанников, а также учебно-материальной базы детского сада, дидактических и методических 

пособий и ИКТ.  

   Развертываемая в детском саду методическая работа направлена: 

 -информирование педагогов о новых требованиях, достижениях педагогической науки и 

практики; 

 - выявление, изучение и распространение наиболее ценного педагогического опыта; 

 -подготовку методического обеспечения, для осуществления образовательного процесса. 

      Запланированная нами работа, позволяет формировать содержание, наиболее полно отражающее 

современные процессы, происходящие в дошкольном образовании. Освоение этого содержания 

происходит в различных формах: 

           Повышение квалификации педагогов в нашем ДОУ планируется проводиться через: 

 учеба в вузах-переподготовка; 

 курсы в АИРО и дистанционные; 

 мероприятия по обмену опыта педагогов в ДОУ 

 самообразование 

      Отбор содержания повышения квалификации педагогов, форм и методов его осуществления 

определяется в планах работы ДОУ: в Программе развития, годовом плане и месячных планах 

работы. 

       Продумывая систему профессионального совершенствования педагогов и свою роль в качестве 

наставника в образовательном процессе, мы учитывали основные андрагогические принципы 

обучения: 

 равенство позиций в образовательном процессе, 

 стремление к использованию диалогических форм, 

 опору на личный опыт и индивидуальные потребности специалиста, 

 побуждение к развитию творческих потенций личности взрослого человека. 

          В    условиях модернизации и развития образования методические структуры считают 

основными направлениями деятельности следующее: 

 ознакомление педагогического коллектива с новыми программами, технологиями, учебно-

методическими пособиями. 

 изучение уровня профессиональной подготовки педагогов. 

 анализ результативности работы дошкольного образовательного учреждения и разработки 

рекомендаций  по совершенствованию качества образовательной деятельности в детском 

саду. 

 организация помощи образовательному учреждению в проведении опытно-

эксперементальной работы. 

 диагностика профессиональных потребностей педагога. 

 участие методических служб в аттестационных, экспертных, конкурсных комиссиях. 

       Повышение квалификации педагогов – комплексный творческий процесс, предполагающий 

ознакомление воспитателей с технологиями обучения и воспитания детей дошкольного возраста, 

работы с родителями, а также с нетрадиционными подходами к разработке и оформлению 

педагогической документации. 

       Чтобы педагогически целесообразно организовать повышение квалификации, у нас есть научно-

методический центр (методический кабинет), в котором педагоги познакомятся с новыми 

методиками, технологиями и программами дошкольного обучения и воспитания и т.п. В детском 

саду запланированы различные формы методической работы для повышения квалификации 

педагогов, каждая из которых имеет свои специфические особенности: 

  Педагогические Советы 

 Обучающие семинары и деловые игры 

  Индивидуальные и групповые консультации 

 Открытые просмотры 

 Психологические тренинги 

 Научная среда 

 Педагогические часы и др.   
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    Результат, к которому мы стремимся, соответствует следующим параметрам: 

 знание необходимых законодательных нормативных документов 

 осознанная готовность педагогов ДОУ к реализации новых образовательных стандартов;  

 субъектная позиция педагога в отношении внедрения ФГОС дошкольного образования, 

  повышение профессиональной компетентности педагогов;  

 активизация педагогической рефлексии собственной профессиональной деятельности;  

 самореализация педагога в профессиональной деятельности. 

   Ни один из перечисленных пунктов планируемого результата не будет реализован, если педагог 

сам не осознает необходимости повышения собственной профессиональной компетентности. 

Осуществить целостный педагогический процесс   может только тот педагог, который сам личностно 

развивается в профессии, обладает высоким уровнем знаний и умений, рефлексией, развитой 

способностью к проектировочной деятельности, то есть профессионально-компетентный педагог. 

 

 

1. Анализ кадрового обеспечения за 2023-2024 учебный год: 
 

Образовательный ценз 

Высшее образование 12 

Средне-специальное образование 1 

 

Квалификационная категория 

Высшая 6 

Первая 5 

Соответствие 2 

Не имеют - 

 

Педагогический стаж 

до 3 лет 3-5 лет 5-10 лет 10-15 лет 15-20 более 20 лет 

1 чел. 2 чел. 2 чел. 2 чел. 2 чел. 3 чел. 

 

 

Прошли аттестацию  
на высшую категорию: 2 

на первую категорию:  5 

курсы повышения квалификации: 13 

 

2. Перспектива обучения персонала по видам дополнительного образования: повышение 

квалификации, стажировка, профессиональная переподготовка. 

  Одна из эффективных и результативных форм методической работы, дающих импульс творчеству 

педагогов – система поддержки профессионального роста педагогов. 

  Педагоги ДОУ находятся постоянно в творческом поиске, повышая свою квалификацию. На 2023-

2024 учебный год курсы повышения квалификации ПЕДАГОГАМИ ПРОЙДЕНЫ НА 100% 

№ Ф.И.О.       

педагога 

Основн

ая 

должно

сть 

Место прохождения Тема КПК Коли

честв

о 

часов 

Форма 

обучен

ия 

Номер 

удостов

ерения 

1.  Попова 

Нелли 

Николае

вна 

Учител

ь-

логопе

д 

Бюджетное учреждение 

дополнительного 

профессионального 

образования Республики 

Алтай «Институт 

повышения 

квалификации и 

«Психолого-

педагогическое 

сопровождение 

детей с ОВЗ: 

механизм и 

дифференциальная 

диагностика алалии 

72 

часа 

очно Удостов

ерение 

0408000

10315 от 

22.01.20

21 рег 

номер: 
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профессиональной 
переподготовки 

работников образования 

Республики Алтай» 

и ОНР» 127 
город 

Горны -  

Алтайск 

2.  Белоусо

ва 

Лилия 

Алексее

вна 

воспит

атель 

На базе МБДОУ ЦРР № 

8 

КГБУ ДПО "Алтайский 

институт развития 

образования 

имени Адриана 

Митрофановича 

Топорова" 

«Развитие 

профессионального 

мастерства 

педагогов 

дошкольного 

образования» 

24 очно 

 

КГ.21.0

773 

3.  Плясова 

Юлия 

Констан

тиновна 

воспит

атель 

На базе МБДОУ ЦРР № 

8 

КГБУ ДПО "Алтайский 

институт развития 

образования 

имени Адриана 

Митрофановича 

Топорова" 

«Развитие 

профессионального 

мастерства 

педагогов 

дошкольного 

образования» 

24 очно 

 

КГ.21.0

7.82 

4.  Попова 

Нелли 

Николае

вна 

Учител

ь-

логопе

д 

На базе МБДОУ ЦРР № 

8 

КГБУ ДПО "Алтайский 

институт развития 

образования 

имени Адриана 

Митрофановича 

Топорова" 

«Развитие 

профессионального 

мастерства 

педагогов 

дошкольного 

образования» 

24 очно 

 

КГ.21.0

784 

5.  Чурилов

а Ольга 

Алексан

дровна 

воспит

атель 

КГБУ ДПО "Алтайский 

институт развития 

образования  

имени Адриана 

Митрофановича 

Топорова" 

«Инклюзивное 

образование детей 

с ОВЗ в 

дошкольной 

образовательной 

практике»  

32 очно КГ.21.3

523 

 

Планирование прохождение КПК будут в последующие учебные года: 

 

№ 

п/ 

п 

Ф.И.О. Тема программ повышения 

квалификации (модули) 

Учебное 

заведение 

Кол-во 

часов 

Сроки 

обучения 

1.  Селина Наталья 

Геннадьевна 

Современные психолого-

педагогические практики и технологии 

в условиях реализации федеральной 

образовательной программы 

дошкольного образования 

АлтГУ 72  

2.  Головнева 

Екатерина 

Михайловна 

3.  Белоусова Лилия 

Алексеевна  

4.  Королева Ольга 

Валентиновна 

5.  Куликова 

Светлана 

Николаевна 

javascript:viewModel.editUser(1722521);
javascript:viewModel.editUser(1722521);
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6.  Маслова Наталья 
Александровна 

7.  Садычко Елена 
Валерьевна 

8.  Сергеева Алена 
Петровна 

9.  Суханова Наталья 
Александровна 

10.  Филинская Елена 
Алексеевна 

11.  Чурилова Ольга 
Александровна 

12.  Шумахер Нелли 
Николаевна 

13.  Эргашева Юля 
Константиновна 

 
 

   Повышение квалификации планируем осуществлять так же через посещение семинаров, Форума 

обмена опытом «Педагог: идеи, опыт, практика» городского образовательного округа г. 

Новоалтайск. 

 

 

3. Анализ активности педагогических работников в методической работе.
1 

Участие МБДОУ № 6 «Колобок» в краевых, региональных, городских конкурсах 

(2022-2023 учебный год) 

Результаты участия воспитанников в конкурсах. 

 Краевой: 

Мероприятие Место  ФИ ребенка 

акция «Путешествие в российскую историю» 

посвященная празднованию 350-летию со 

дня рождения Петра I»,  

Диплом за участие, Илюхина Виктория 

конкурс детских творческих работ 

«Сохраним биосферу» номинация «Окно в 

природу»,  

Диплом 3 место, Мелехин Матвей 

детско-юношеский тематический конкурс 

«Пожарная ярмарка-2022», ,  

Диплом победителя Эрмекова Ксения 

 

Муниципальный: 

Мероприятие Место  ФИ ребенка 

конкурс детского творчества «Планета 

дорожной безопасности» номинация 

«Безопасная дорога»  

Диплом 2 место Мелехин Матвей 

конкурс рисунков «Наша елка лучше всех!» Диплом 3 место Чепурняк Виктория 

открытый очный смотр-конкурс детского 

творчества «Я сам» в номинации «Я рисую» 

Диплом 1 место Домарацкая Варвара 

конкурс детского рисунка по произведениям 

К.И. Чуйковского.,  

Диплом II степени Телепушкина Полина 

муниципальный этап регионального Диплом 1 место Николаенко Алиса 

javascript:viewModel.editUser(1634726);
javascript:viewModel.editUser(1634726);
javascript:viewModel.editUser(1625006);
javascript:viewModel.editUser(1625006);


8 
 

чемпионата Алтайского края «Baby Skills-
2022» номинация «Физическая культура. 

Спорт и фитнес»  

конкурс «Мой папа самый лучший»  Диплом 3 место Наумова Виктория 

конкурс «С чего начинается Родина», 
номинация «Станковая композиция» 

Диплом  3 место Наумова Виктория 

конкурс «С чего начинается Родина», 
номинация «Станковая композиция»  

Диплом  2 место Лебеденко Богдан 

конкурс фотоколлажей «Мы играем»  Диплом 2 место Белоусов Дима 

 

Вывод: Воспитанники нашего ДОУ были активными участниками конкурсов, проводимых в течение 

2022-23 учебного года.  

   По итогу конкурса «Волшебный сундучок осени» посвященный  Благотворительному Марафону 

«Поддержим ребенка»  перечисления составили 2000 рублей (две тысячи рублей) 

 

Результаты участия педагогов в профессиональных конкурсах 

Всероссийский: 

Мероприятие Место  ФИО педагога 

конкурс «Воспитатели России», номинация 

«Развивающие игры и пособия», 

Диплом лауреата Белоусова Л.А. 

 

Краевой: 

Мероприятие Место  ФИО педагога 

региональный конкурс  «Пин-код успешности: 

открытое пространство» 

2 место Шумахер Н.Н. 

 

Муниципальный: 

Мероприятие Место  ФИО педагога 

конкурс педагогических проектов 

«УЧУКРУТО22»,  

Диплом лауреата Чурилова О.А. 

конкурс  профессионального мастерства 

«Педагогическая изюминка -  2023».   

Диплом 2 место Белоусова Л.А. 

«Педагогическая изюминка - 2022»,  Диплом I степени Маслова Н.А. 

конкурс авторских разработок дидактического 

материала   

1 место Суханова Н.В. 

 

Вывод:  МБДОУ № 6  укомплектовано педагогическими кадрами. Педагоги детского сада постоянно 

повышают свой профессиональный уровень, посещают методические объединения, знакомятся с 

опытом работы своих коллег и других дошкольных учреждений, приобретают и изучают новинки 

периодической и методической литературы, принимают участие в профессиональных конкурсах на 

различном уровне. Все это в комплексе дает хороший результат в организации педагогической 

деятельности и улучшении качества образования и воспитания дошкольников. 
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     4.  План методической работы ДОУ 2023-2024 учебный год 

Цель работы:  

1. Формирование у педагогов умения квалифицированно строить свою работу,  

2. Способствовать существенному повышению эффективности образовательного 

процесса. 

Приоритетные направления деятельности МБДОУ на 2023-24 учебный год 

1. Сплочение родителей с педагогами ДОУ для обеспечения единой воспитательно-

образовательной атмосферы. 

Выход: Отчет педагогов согласно плану ВОР – срок: октябрь-декабрь 2023 г. 

2. Развитие творческих способностей детей дошкольного возраста через театрально-игровую 

деятельность.  

Выход: Отчет педагогов на  тематическом Педагогическом совете  – срок: январь- апрель 2023 г. 

 

Внедрение ФОП ДО в работу ДОУ;  Дорожная карта по приведению (разработке) в соответствие 

образовательной Программы МБДОУ детского сада общеразвивающего вида № 6 города Новоалтайска 

Алтайского края к действующей нормативно-правовой базе до 1 сентября 2023 года. 

 

*Методическое сопровождение и контроль: Оперативный контроль еженедельно согласно плану  

графику 2023-24 учебный год 

 

 Работа с родителями По плану работы ДОУ с родителями, утвержденному заведующим ДОУ. 

 

Август- Сентябрь 2023  

Период  Методическая работа 

с кадрами 

Организационно-

педагогическая 

работа 

Сотрудничество с 

родителями, 

социумом 

*Методическое 

сопровождение и 

контроль 

1 2 3 4 5 

4-я 

неделя 

август  

 

 

 

 

 

 

 

 

 1 неделя 

сентября 

ДО.Установочный 

педсовет: Анализ 

готовности ДОО к 

новому учебному году; 

обсуждение, 

корректировка и 

утверждение годового 

плана на 2023-2024 

учебный год. 

Утверждение годовых 

задач.  

Проведение 

праздника, 

посвящённого  Дню 

знаний – 1 сентября;  

Общее родительское 

собрание ДОУ «ФОП 

ДО – актуальность, 

пути реализации»  

Т.В. Швецова, Н.Г. 

Селина 

 

«Осенние чудеса» 

(совместное творчество 

родителей  и детей), 

«День знаний» 

(воспитатели ДОУ, 

музыкальный 

руководитель) 

Индивидуальная 

практико-

ориентированная 

помощь по разработке 

рабочих программ к 

ООП 

Контроль по плану- 

графику 23-24 уч.года 

 

Подготовка карт для 

пед. диагностики, 

(творческая группа)  
 

Организация КПК 

ФГБОУ ВО 

«АлтГПУ», 

«Современные 

психолого-

педагогические 

практики и технологии 

в условиях реализации 

федеральной 

образовательной 

программы 

дошкольного 

образования» 

Консультация: 
Подготовка педагогов 

к проведению 

диагностики. 

 

 

2 неделя Составление и 

уточнение расписания 

ОД, циклограмм 

Оформление 

родительских 

уголков в 

Комплексное 

мероприятие по ПДД 

с привлечением семей 

Разработка анкет и 

проведение 

анкетирования 
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рабочего времени 

педагогов. 

 

Консультация: 

Портфолио педагога, 

как создать 

презентацию 

(Селина Н.Г.) 

приемных: 

«Консультации для 

родителей » 

(педагоги всех 

групп, узкие 

специалисты) 

воспитанников к 

соблюдению правил 

дорожного движения:  

«Внимание-дети!» 

Работа с родителями - 

По плану работы ДОУ 

с родителями, 

утвержденному 

24.08.2023 г. (далее 

План РР) 

родителей по теме: 

«Уровень 

удовлетворенности 

условиями и качеством 

предоставления 

образовательных 

услуг» 

3 неделя 1. Семинар  по темам 

годовых задач ФГОС 

ДО  

2. Заполнение 

оценочных листов 

 (Селина Н.Г.) 

Неделя  

безопасности: 
Познавательно-

игровая программа 

по ПДД «Как мы 

учили правила 

дорожного 

движения».   

Цикла бесед по 

теме: «Осторожный 

пешеход», 

«Безопасность на 

природе»  и т.д. 

1.Общее родительское 

собрание «Работа ДОУ 

в новом учебном году» 

(заведующий) 

2. Групповые 

родительские собрания  

в группах 

3. Сбор макулатуры: 

Акция «Украсим 

детский сад цветами» 

 

План РР 

Контроль по плану- 

графику 23-24 уч.года 

 

4 неделя Практикум:  
Составление 

конспектов НОД  

(Селина Н.Г.) 

 Муниципальный 

Онлайн конкурс 

«Юные 

дарования». 

Конкурс чтецов «А у 

нас на Алтае». 

 

Выставка распродажа 

поделок из природного 

материала «Волшебный 

сундучок осени», 

приуроченный к 

Благотворительному 

марафону «Поддержим 

ребенка -2023» 

 

План РР 

Контроль:  
календарных планов   

на октябрь. 

 

Контроль по плану- 

графику 23-24 уч.года 

 

Составление графика 

повышения 

квалификации 

педагогов. 

 

Октябрь 2023 
Период  Методическая работа с 

кадрами 

Организационно-

педагогические 

мероприятия 

Сотрудничество с 

родителями, социумом 

Методическое 

сопровождение и 

контроль  

1 2 3 4 5 

 1 

неделя 

Доклад 

Белоусова Л.А. 

«Взаимодействие 

педагога  и родителей  

как фактор успешной 

подготовки старшего 

дошкольника к 

школьному обучению» 

Муниципальный 

конкурс «Мой папа 

самый лучший» 

МБДОУ ЦРР № 19 

Размещение информации о 

деятельности ДОУ за 

сентябрь в соц. сетях и 

официальном сайте ОО 

 

План РР 

Контроль по 

плану- графику 

23-24 уч.года 

 

2 неделя Доклад 

Королева О.В. 

 «Обогащение 

педагогических знаний 

родителей в 

воспитании 

гиперактивных детей» 

Мастер-класс для 

педагогов 

«Интуитивное 

рисование -  основа 

для фона МБДОУ 

ЦРР № 4 

Консультации на стенд 

«Этикет в детском саду» и 

др. Выпуск буклетов  

 

План РР 

МС в 

изготовлении 

буклетов 

 

Оперативный 

контроль 
согласно план-

графика 

3 неделя Квест-игра  Школа наставника Участие в краевом МС  в подготовке 
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Маслова Н.А. 

«Нетрадиционная форма 

сплочения педагогов с 

родителями для 

обеспечения единой 

воспитательно-

образовательной 

атмосферы» 

«Самообразование 

педагога – начало 

профессионального 

роста» (по мотивам 

конкурсного опыта) 

МБДОУ № 9 

 

благотворительном 

марафоне «Поддержим 

ребенка-2023» (ответств.: 

педагоги ДОУ)  
 

Развлечение «Праздник 

урожая» (во всех 

возрастных группах, отв. 

муз.руководитель, 

воспитатели) 

 

План РР 

презентации 

 

Контроль по 

плану- графику 

23-24 уч.года 

 

Плановая 

аттестация на СЗД 

Филинская Е.А. 

4 неделя Презентация+ мастер 

-класс 

Куликова С.Н. 

 «Организация 

взаимодействия 

воспитатель-ребёнок-

родитель» 

Семинар- 

практикум в рамках 

стажерской 

практики 

«Технологии 

воспитания 

межличностной 

толерантности детей 

в группе старшего 

дошкольного 

возраста в 

инклюзивной 

модели ДОО» 

МБДОУ ЦРР № 10 

Тематические 

мероприятия, 
посвященные «Дню 

пожилого человека» и  

«День матери» 

 

Видео открытка для 

родителей 

 

План РР 

Контроль: 
календарных 

планов   на 

ноябрь. 

 

 

Ноябрь 2023 
Период  Методическая работа с 

кадрами 

Организационно-

педагогическая 

работа 

Сотрудничество с 

родителями, 

социумом 

Методическое 

сопровождение и 

контроль 

1 2 3 4 5 

 1 

неделя 
в рамках работы 

школы молодого 

специалиста Открытое 

занятие  Аппликация 

Алёхина Д.А. 
 

Конкурс  

«Спортивных 

ритмических танцев»   

МБДОУ № 17 

День народного 

единства – 

Российский 

государственный 

праздник 

 

Конкурс детских 

рисунков «Самая 

милая мамочка моя» 

(воспитатель ИЗО) 

 

План РР 

 Контроль по плану- 

графику 23-24 уч.года 

 

Формирование пакета 

документов по 

плановой аттестации 

Эргашевой  Ю.К. – 

высшая кв. категория. 

 

МС в рамках 

работы школы 

молодого 

специалиста 

Открытое занятие 
Алёхина Д.А. 

2 

неделя 
Презентация+Доклад  

Суханова Н.В. 

«Создание 

доверительных 

отношений в системе 

взаимоотношений 

педагог- родитель-

ребёнок»  

Конкурс  

экологической 

направленности 

«Миллион эко-идей из 

ненужных вещей»  

МБДОУ ЦРР № 4 

Городская детская 

библиотека филиал 

№ 7. Литературные 

чтения произведений  

МС «Формы, методы 

и средства  

сопровождения детей 

дошкольного возраста 

по формированию 

навыков этикета».  

 Организация и 

подготовка ко 

дню открытых 

ДЕНЬ ОТКРЫТЫХ 

ДВЕРЕЙ для 

родителей с детьми 

ОВЗ 

План РР 
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дверей. 

3 

неделя 
Презентация-доклад 

Шумахер Н.Н. 

 «Организация 

взаимодействия 

учитель-логопед – 

ребёнок - родитель» 

Мастер-класс для 

педагогов «Создание 

интерактивного 

плаката средствами 

приложения 

«PowerPoint» МБДОУ 

ЦРР № 4 

«Неделя матери». 

Выставка-вернисаж 
детских рисунков 

«Нет милей дружка, 

чем родная матушка» 

(воспитатели ИЗО) 

Плановая аттестация 

на СЗД СадычкоЕ.В. 

План РР 

4 

неделя 
Презентация 

Чурилова О.А. 

 «Привлечение 

родителей 

воспитанников к 

проведению совместных 

мероприятий и 

образовательной 

деятельности» 

Практическая 

площадка для 

педагогов города 

«Новый год по 

новому…» МБДОУ 

ЦРР № 9 

 

Семинар «Говорящая 

среда», или как 

преобразовать 

пространство группы 

для развития 

самостоятельности и 

инициативы 

воспитанников»ЬБДОУ 

ЦРРР №№ 5, 12, 15 

Видео открытка  

«Самая милая мамочка 

моя…» (тематические 

мероприятия ко Дню 

Матери), (Муз. Рук.) 

 

План РР 

Контроль: 

календарных планов   

на декабрь. 

 

МС в подготовке 

доклада. 

 

Подготовка к 

проведению Конкурса 

исследовательских 

работ для 

дошкольников 

«Юный 

исследователь в 

родном городе» 

 

Декабрь 2023 

Период  Методическая работа с 

кадрами 

Организационно-

педагогическая 

работа 

Сотрудничество с 

родителями, 

социумом 

Методическое 

сопровождение и 

контроль 

1 2 3 4 5 

 1 

неделя 

 

Презентация 

Эргашева Ю.К. 
«Создание 

благожелательной 

психологической 

атмосферы в коллективе 

родителей по средствам 

игровых методов» 

Конкурс «Мастер-

Игровед – 2023» 

МБДОУ № 7 

 

Литературная 

мастерская  

(конкурс НГ 

стихотворений) 
«Новогодняя 

сказка» (Шумахер 

Н.Н.) 

 
План РР 

Контроль по плану- 

графику 23-24 

уч.года 

 

2 

неделя 
Презентация буклета 

Головнева Е.М. 
«Вовлечения родителей в 

жизнь детского сада для 

создания единого 

образовательного» 

Конкурс 

исследовательских 

работ для 

дошкольников и 

младших школьников 

«Юный 

исследователь в 

родном городе - 23» 

МБДОУ № 6 

Заочный этап 
3 

неделя 
Презентация 

«Мастер-класс как 

форма сплочения 

родителей педагогами 

ДОУ» - Садычко Е.В. 

Презентация 

«Нетрадиционные 

формы родительских 

 Экологическая 

акция «Они 

остались зимовать, 

мы им будем 

помогать» - 

изготовление и 

размещение 

кормушек для птиц 

МС Подготовка 

материала к 

Педагогическому 

совету №2 
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собраний, как способ 
взаимодействия 

дошкольного 

учреждения с семьями 

воспитанников» 

ФилинскаяЕ.А. 

 
План РР 

4 

неделя 
Презентация 

Игрового тренинга с 

родителями  и деттми 

«Мы вместе» - 

Кузнецова А.Р. 

Организация и 

проведение 

Новогодних 

утренников 

(Муз. Рук.)  

Конкурс поделок 
«Новогодняя 

игрушка»,  

(Куликова С.Н.) 

 

Совместная 

подготовка 

новогодних 

праздников, участие 

родителей в 

подготовке детей  

 

План РР 

Контроль: 
календарных планов   

на январь. 

 

 

Подготовка 

участника к 

Муниципальному 

этапу краевого 

конкурса 

«Воспитатель года 

– 2024». 

5 нееля Педагогический совет 

№ 2 Консилиум:  

«Сплочение родителей с 

педагогами ДОУ для 

обеспечения единой 

воспитательно-

образовательной 

атмосферы». 

Перспективы работы в 

данном направлении в 

23-24 учебном году  

 

Январь 2024 
Период  Методическая работа с 

кадрами 

Организационно-

педагогическая 

работа 

Сотрудничество с 

родителями, социумом 

Методическое 

сопровождение и 

контроль 

1 2 3 4 6 

2 

неделя 

 

Презентация-доклад 

Шумахер Н.Н. 

 «Использование 

элементов 

театрализованной 

деятельности  

в работе учителя-

логопеда» 

 

В рамках работы 

школы молодого 

специалиста Открытое 

занятие Кузнецова 

А.Р. - Лепка 

Муниц. Этап 

конкурса 

«Воспитатель года 

Алтая 23» ИМК 

КОА 

 

Каникулярная 

неделя «Неделя 

зимних игр и забав» 

(воспитатели, 

воспитатель по ФК). 

Подготовка видеотеки 

«Уроки безопасности 

тетушки совы» 

 
План РР 

Контроль по 

плану- графику 

23-24 уч.года 

 

 

 

 

МС в рамках 

работы школы 

молодого 

специалиста 

Открытое 

занятие 

Кузнецова А.Р. 

3 

неделя 

Презентация с 

использованием ИКТ 

Чурилова О.А. 

 «Развитие творческих 

способностей детей 

дошкольного возраста 4-

5 лет через 

театрализованную 

деятельность, используя  

ИКТ» 

Конкурс «Зима на 

ладони» МБДОУ № 

12 

 

Сотрудничество с 

библиотекой: «Уроки 

добра»  

 
План РР 

 

Конкурс 

исследовательских 

работ для 

дошкольников и 

младших школьников 

«Юный 

исследователь в 

родном городе - 23» 
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МБДОУ № 6 

Очный этап 

4 

неделя 
Доклад 

Суханова Н.В. 
 «Развитие 

эмоционального 

интеллекта посредством 

театрально-игровой 

деятельности» 

 Развлечение 

«Пришла Коляда» -  

(воспитатели, 

муз.руководитель) 

 

Досуг «Зимние 

забавы» 

(воспитатель ФК) 

Информационное 

сопровождение семьи 
Оформление 

наглядной информации: 

«Маркер  игрового 

пространства» 

 
План РР 
 
 

Контроль по 

плану- графику 

23-24 уч.года 

 

Контроль: 
календарных 

планов   на 

февраль. 
Подготовка к 

проведению 

Муниципальный 

этап 

регионального 

конкурса «Юный 

Мастер- 2023» 

 

Февраль 2024 
Период  Методическая работа 

с кадрами 

Организационно-

педагогическая работа 

Сотрудничество с 

родителями, 

социумом 

Методическое 

сопровождение и 

контроль 

1 2 3 4 6 

 1 

неделя 

Консультация по 

организации 

Муниципального этапа 

регионального 

конкурса «Юный 

Мастер – 2023» 

Конкурс 

«Педагогическая 

изюминка» МБДОУ № 9 

Совместное с 

родителями 
«Зимние игры и 

забавы на свежем 

воздухе» 
План РР 

Контроль по плану- 

графику 23-24 

уч.года 

 Муниципальный этап 

регионального конкурса 

«Юный Мастер - 2023 

2 

неделя 
Презентация 

Маслова Н.А. 
«Кукольный театр как 

средство развития 

творческих 

способностей детей 6-7 

лет» 

Конкурс вокального 

творчества «Юные 

дарования» МБДОУ ЦРР 

№ 21  

 

Конкурс «#УЧУКРУТО» 

МБДОУ  ЦРР № 2 

Фотовыставка 

«Папой я своим 

горжусь!» 
План РР 
 

 

МС Работа с 

методическими 

материалами 
педагогов на 

муниципальный 

конкурс 

«Педагогическая 

изюминка» 

3 

неделя 
Защита буклета 

Королева О.В. 

«Театрализованная 

деятельность как 

средство адаптации 

для детей 3- 4лет» 

Челенж конкурс 

«#СемьяЛюбовьТрадиции» 

МБДОУ  ЦРР № 2 

Подготовка 

семейных 

стенгазет «Лучше 

папы друга нет» 

Праздник-

развлечение 
«Масленица, 

гостьюшка наша 

дорогая» 

 
План РР 

Контроль по плану- 

графику 23-24 

уч.года 

 

4 Доклад Методический день: Развлечения с Контроль по плану- 
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неделя Белоусова Л.А. 
«Роль педагога в 

организации 

театрализованной 

деятельности». 

«Повышение качества ДО 

через создание условий 

для становления основ 

патриотического сознания 

детей с учетом реализации 

ФОП ДО»  

МБДОУ детский сад 

комбинированного вида № 

8 

 

Методическая сессия: 

«Воспитание 

нравственности и 

патриотизма детей в 

процессе реализации 

регионального компонента 

ФОП ДО» 

МБДОУ ЦРР № 15 

родителями 

посвященных Дню 

Защитников 

Отечества 

(воспитатель ФК) 

 
План РР 

графику 23-24 

уч.года 

 

Контроль: 
проверка 

календарного плана 

педагога март 

 

Март  2024 
Период  Методическая работа с 

кадрами 

Организационно-

педагогическая работа 

Сотрудничество с 

родителями, 

социумом 

Методическое 

сопровождение и 

контроль 

1 2 3 4 6 

 1 неделя Доклад 

Эргашева Ю.К. 
 «Расширение словарного 

запаса у детей 4-5 лет  

с помощью  речевых  

игр и упражнений» 

Утренники  
посвящённых 

Международному 

Женскому Дню – 8 

Марта. 

Изготовление 

плаката-коллажа  
«Дорога не терпит 

шалости – 

наказывает без 

жалости» (педагоги 

ДОУ) 

 

План РР 

Контроль по 

плану- графику 

23-24 уч.года 

 

2 неделя 

 
Педагогический совет 

№ 3. Форум: «Развитие 

творческих способностей 

детей дошкольного 

возраста через театрально-

игровую деятельность» 

отчеты педагогов. 

Перспективы работы в 

данном направлении на 

следующий учебный год. 

Конкурс театральнго 

искусства «Юные 

дарования» МБДОУ № 

17 

 

 

План РР 

МС Оказание 

помощи в 

материалов для 

выступлений 

педагогов на VI 

Муниципальном 

форуме «Педагог: 

идеи, опыт, 

практика» 

3 неделя Защита работ по 

самообразованию 

Презентация 

Белоусова Л.А. 
 «Формирование 

элементарных 

математических 

представлений детей 

дошкольного возраста 

через использование 

дидактического пособия 

«Математический кейс» 

VII  Муниципальный 

форум обмена опытом: 

«Педагог: идеи, опыт, 

практика» МБДОУ № 6  

Проведение 

групповых 

родительских 

собраний. 

 

План РР 
 

Подготовка 

конспектов  

педагогов для 

методического 

кабинета 

«Педагогический 

опыт ДОУ». 

4 неделя Презентация 

Королева О.В. 

Творческий конкурс 

«Добрый мир детства» 

План РР Контроль по 

плану- графику 
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«Сенсорное развитие 
детей младшего 

дошкольного возраста в 

процессе дидактической 

игры». 

Мастер-класс 

Маслова Н.А. 
«Речевое развитие детей 

подготовительной группы 

по средствам 

дидактических игр». 

МБДОУ детский сад 

комбинированного вида 

№ 8 

 

Мастер-класс для 

педагогов «Цветы  и 

основы цветоведения» 

МБДОУ ЦРР № 4 

 

 

23-24 уч.года 

 

5неделя Защита работ по 

самообразованию 

Презентация+Доклад 

Открытое занятие 

Суханова Н.В. 
«Киноклуб как средство 

формирования 

социально-

коммуникативной 

активности у детей 5-7 лет» 

Педагогическая 

Мастерская 
«Физическое 

воспитание» МБДОУ № 

17 

 

Конкурс рисунков 

«Юные дарования» - 110-

летие С.Михалкова 

МБДОУ № 5 

Буклет для 

родителей 
«Подготовка руки к 

письму через 

нетрадиционные 

техники рисования» 

(воспитатель ИЗО) 

 

План РР 

 

Контроль: 
проверка 

календарного 

плана Апрель  

 

Апрель  2023 
Период  Методическая работа с 

кадрами 

Организационно-

педагогическая 

работа 

Сотрудничество с 

родителями, социумом 

Методическое 

сопровождение и 

контроль 

1 2 3 4 6 

 1 

неделя 
Защита работ по 

самообразованию 

Презентация 

Чурилова О.А. 
«Формирования основ 

краеведения у детей 

дошкольного возраста 4-5 

лет ». 

Презентация+ доклад 

Шумахер Н.Н. 
«Формирование звуковой 

аналитико-синтетической 

активности у детей 

старшего дошкольного 

возраста посредством 

дидактических игр» 

«Книжкина 

неделя»: 2 апреля – 

День детской книги  

 
Конкурс 
танцевального 

творчества «Юные 

дарования» МБДОУ 

ЦРР - ДС № 10 

Анкетирование на 

конец учебного года 

«Оценка родителями 

деятельности ДОУ» 

 
План РР 
 

Подготовка 

материала для 

сайта «Странички 

педагогов» 

 

 

Контроль по 

плану- графику 

23-24 уч.года 

 

2 

неделя 
Защита работ по 

самообразованию 

Презентация 

Эргашева Ю.К. 
«Формирование у детей 

среднего дошкольного 

возраста  представлений о 

профессиях посредством 

игровой деятельности» 

Тематический 

день: 12  апреля – 

День космонавтики  

Творческая 

выставка 

«Тайны далёких 
планет», посвящённая 

дню Космонавтики» 

(старший дошкольный 

возраст). 

Подготовка и 

проведение 

педсовета  № 3 

3 

неделя 
Презентация 

«Вид театрально 

игровой деятельности 

для детей 

Спортивные 

соревнования среди 

детских команд 

города «Весёлые 

Научно-практическая 

конференция совместно 

с кафедрой СПиП 

АлтГПУ посвященная 

году науки, МБДОУ 

Контроль по 

плану- графику 

23-24 уч.года 
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подготовительной 
группы «Настольный 

театр» 

Садычко Е.В. 

Презентация 

«Театральная  маска-

шапочка, как средство 

развития 

положительного 

эмоционального 

ощущения ребёнка в 

группе сверстников» 

Филинская Е.А. 

старты» МБДОУ 
ЦРР № 20 

 

План РР 

4 

неделя 
Защита работ по 

самообразованию 

Презентация 

 «Игра как средство 

общения старших 

дошкольников» 

Кузнецова А.Р. 

Конкурс «Мы 

помним, мы 

гордимся», МБДОУ № 

2 

Выпуск стенгазет 
«Что я знаю о школе» 

(подготовительная к 

школе группа № 2) 

 
План РР 

Контроль: 
проверка 

календарного 

плана Май 

 

Май  2023 
Период  Методическая работа с 

кадрами 

Организационно-

педагогическая работа 

Сотрудничество с 

родителями, 

социумом 

Методическое 

сопровождение и 

контроль 

1 2 3 4 5 

 1 неделя Защита работ по 

самообразованию 

Презентация 

«Развитие творческих 

способностей 

воспитанников, через  

изобразительную 

деятельность» Садычко 

Е.В. 

Защита работ по 

самообразованию 

Презентация 

«Экспериментирование 

с водой - как средство 

развития 

познавательно-

исследовательской 

деятельности 

дошкольников». 

(Подготовительная 

группа)- Филинская 

Е.А. 

Патриотическая 

акция «Георгиевская 

ленточка» 

 

Выставка 

творческих работ 

ко Дню Победы 

 
План РР 

Разработка 

алгоритма 

проведения 

патриотической 

акции.  

 
Контроль по 

плану- графику 23-

24 уч.года 

 

2 неделя Итоговый 

мониторинг по 

освоению 

воспитанниками ООП 

ДОУ 

Спортивная игра «В 

поисках клада» 

(воспитатель ФК) 

 

Выпуск 

информационных 

папок-

передвижек: 
«Патриотическое 

Обеспечение 

педагогов 

диагностическими 

листами. 
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воспитание детей» 
 
План РР 

Подготовка 
материала для 

сайта  

3 неделя 

Выпускной бал для 

детей 

подготовительных к 

школе групп № 3, № 5 

Выпуск журнала 
«Я люблю лето!» 

 
Оформление 

информационного 

стенда 

«Ступеньки к 

школе». 

 

План РР 

Контроль по 

плану- графику 23-

24 уч.года 

 

4 неделя Итоговый педсовет:  

Анализ 

образовательной 

деятельности ДОУ за 

2023-2024 уч/год. 

Задачи работы  

МБДОУ на  2024-2025 

учебный год. 

Утверждение планов 

работы на летний  

оздоровительный 

период. Отчеты о 

работе наставников и 

воспитателей  «Школы 

молодого специалиста» 

Информационные 

буклеты-памятки 
«Приемы  и 

методы 

оздоровления 

детей в летний 

период» 
 

План РР 

Контроль по 

плану- графику 23-

24 уч.года 

 

Контроль: 
проверка 

календарного 

плана на летний 

оздоровительный 

сезон. 

 

 

 

5. Открытые просмотры педагогической деятельности 

сроки содержание 

сентябрь Оформление информации в родительских уголках 

октябрь Оформление выставок в группах «Дары осени» 

ноябрь Оформление выставок в группах «Зимушка-зима» Организация и проведение 

сюжетно-ролевой игровой деятельности с детьми /все группы/ 

декабрь Готовность групп к Новому Году/все группы/ 

январь «Материалы и оборудование для образовательной области «Художественно-

эстетическое развитие». Центр конструктивной деятельности. /все группы/ 

февраль «Анализ предметно – пространственной развивающей среды ФЭМП» «Анализ НОД 

по ФЭМП»  /все группы/ 

март Организация и проведение утренней гимнастики. «Анализ занятия по ФК» /все 

группы/ 

апрель Анализ ПРСреды  по Развитию речи/  Анализ занятия по Развитию речи  /все группы 

май  Отчет педагогов по самообразованию/все педагоги/ 

 

6. Работа с молодыми специалистами. 

    І этап – 1-й год работы: процесс развития профессиональных умений, накопления опыта, поиска 

лучших методов и приемов работы с детьми, формирования своего стиля в работе, снискание 

авторитета среди детей, родителей, коллег.  

   Педагог изучает опыт работы коллег своего учреждения и других ДОУ, повышает свое 

профессиональное мастерство, посещая открытые городские мероприятия: форумы педагогических 

идей воспитателей, отчеты и т. д.  



19 
 

   Все интересные идеи, методы и приемы по рекомендации наставников и старшего воспитателя 

фиксирует в "Творческой тетради".  

   На этом этапе молодому специалисту предлагается определить методическую тему, над которой  

он будет работать более углубленно. Активно привлекается к показу занятий на уровне детского 

сада; 

 

№ молодые специалисты наставники 

1.  Алёхина Дарья Алексеевна Маслова Наталья Александровна 

2.  Кузнецова Анастасия Романовна Эргашева Юлия Константиновна 

 

План работы с молодыми специалистами. 

Сентябрь 

Консультация: «Особенности организации режимных моментов в 

разных возрастных труппах» 

Эргашева Ю.К. 

Круглый стол на тему: «С утра до вечера» (планирование разных 

видов деятельности в течение дня) 

Все наставники 

Октябрь 

Консультация: «Современные подходы к планированию 

образовательной деятельности дошкольного учреждения» 

Ст. воспитатель 

Консультация «Взаимодействие с родителями воспитанников как 

средство успешной адаптации в ДОО » 

Маслова Н.А. 

Выбор темы по самообразованию Ст. воспитатель 

Подготовка портфолио достижений Ст. воспитатель 

Ноябрь 

Изучение методических разработок «Как подготовить конспект НОД» Эргашева Ю.К. 

Изучение методических разработок «Методика проведения родительского 

собрания» 

Маслова Н.А. 

Тренинг «Искусство говорить» У читель-логопед 

Декабрь 

Консультация: «Особенности и формы организации работы с 

родителями» 

Эргашева Ю.К. 

Взаимопосещение новогодних утренников, анализ мероприятий Музыкальный руководитель 

Январь 

Презентация-практикум «Работа с опорными схемами для 

составления детьми описательных рассказов» 

учитель-логопед Шумахер 

Н.Н. 

Февраль 

Консультация «Планирование работы по развитию речи с детьми» ст. воспитатель 

Практикум на тему: «Организация предметно пространственной 

среды в группе» 

Маслова Н.А. 

Март 

Посещение НОД опытных педагогов, анализ НОД Наставники,  

ст. воспитатель 

Презентация по теме самообразования Наставники 

Апрель 

Дискуссия «Трудная ситуация на занятии и ваш выход из нее» Наставники, ст. воспитатель 

Тренинг « Твое оригинальное начало НОД» Наставники 

Май 

Практикум «Проведение педагогической диагностики» Наставники, ст. воспитатель 

Подведение итогов работы « Школы молодого воспитателя» Наставники, ст. воспитатель 
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7. Профессиональная компетентность педагогов по реализации образовательной работы с 

детьми дошкольного возраста  и использованию разных видов планирования в соответствии с 

требованиями. 

   Цель: Развивать профессиональную компетентность педагогов по реализации образовательной 

работы с детьми дошкольного возраста  и использованию разных видов планирования в 

соответствии с ФГОС ДО 

№ Мероприятие  Срок выполнения  Ответствен 

ный  

 1 2 3 

1.  Проведение мероприятий, направленных на 

повышение профессионального уровня педагогических 

работников (педагогические советы, смотры-конкурсы, 

семинары-практикумы, мастер-классы, открытые 

мероприятия и др.) 

В течение года, 

согласно 

годовому плану 

ст. 

воспитатель 

2.  Участие педагогических работников в районных МО, 

семинарах и др. мероприятиях в соответствии с 

дифференцированной программой по развитию 

профессионального уровня педагогов образовательной 

организации 

В течение года, 

согласно 

годовому плану 

ст. 

воспитатель 

3.  Приобретение новинок методической литературы В течение года ст. 

воспитатель 

4.  Просмотр открытых мероприятий согласно 

годовому плану 

ст. 

воспитатель 

5.  Формирование плана повышения квалификации 

педагогических работников МБДОУ 

Май 2022 ст. 

воспитатель 

 

8. График учета аттестации педагогических работников МБДОУ  детского сада № 6 «Колобок» 

города Новоалтайска Алтайского края 2023-2024 уч.г. (ПРОГНОЗ) 

 

 Ф.И.О. педагога Должность Кв. 

категория 

Дата последней 

аттестации 

Предполагаемая 

аттестация, дата 

1.  Алёхина Дарья 

Алексеевна 

Воспитатель - - 3 квартал 2025 

2.  Белоусова Лилия 

Алексеевна 

Воспитатель Первая 22.09.2022 3 квартал 2027 

3.  Головнева Екатерина 

Михайловна 

Воспитатель - - 3 квартал 2024  

4.  Королева Ольга 

Валентиновна 

Воспитатель Высшая  09.03.2023 1 квартал 2028 

5.  Кузнецова Анастасия 

Романовна 

Воспитатель - -  3 квартал 2025 

6.  Куликова Светлана 

Николаевна 

Воспитатель 

ИЗО 

Высшая 09.03.2023 1 квартал 2028 

7.  Маслова Наталья 

Александровна 

Воспитатель Первая 22.09.2022 3 квартал 2027 

8.  Роллер Анжелика 

Викторовна 

Музык. рук-

ль 

Первая 16.12.2022 4 квартал 2027 

9.  Садычко Елена 

Валерьевна 

Воспитатель - - 3 квартал 2023 

10.  Селина Наталья 

Геннадьевна 

Ст. 

Воспитатель 

Высшая 15.06.2022 2 квартал 2027 
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11.  Сергеева Алена 
Петровна 

Воспитатель 
ФК 

Первая 22.09.2022 3 квартал 2027 

12.  Суханова Наталья 

Владимировна 

Педагог-

психолог 

Первая 15.09.2023 3 квартал 2028 

13.  Филинская Елена 

Алексеевна 

Воспитатель - - 3 квартал 2023 

14.  Чурилова Ольга 

Александровна 

Воспитатель Высшая 11.03.2022 1 квартал 2027 

15.  Шумахер Нелли 

Николаевна 

Учитель-

логопед 

Высшая 15.06.2022 2 квартал 2027 

16.  Эргашева Юлия 

Константиновна 

Воспитатель Первая  20.12.2018 4 квартал 2023 
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